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Na rokovanie
Mestského zastupitel’stva Material ¢. 12¢
na den 31.3.2016

Navrh zmien a doplnkov Zasad odmernovania ¢lenov organov
mesta Bardejov, organov Mestského zastupitel’stva v Bardejove
a hlavného kontrolora.

Na zaklade: Navrh na uznesenie:
mimo planu zasadnuti MsZ na Mestské zastupitel'stvo v Bardejove
I. polrok 2016 schvaluje

Zmeny a doplnky Zasad odmenovania
¢lenov orgédnov mesta Bardejov, organov
Predklada: Mestského zastupitel'stva v Bardejove
MUDr. Boris Hanuscak a hlavného kontroldra
primator mesta

Spracovatel’:
JUDr. Marek Kurue, kanc. prednostu

Spravodajca:
JUDr. Marek Kuruc, kanc. prednostu

Prerokované:
- na porade primdatora 25.1.2016
- na rokovani MsR 18.2.2016

V Bardejove 23.3.2016



Navrh Zmien a doplnkov Zasad odmeiiovania ¢lenov organov mesta Bardejov, organov
Mestského zastupitel’stva v Bardejove a hlavného kontrolora.

Dovodova sprava:

Predlozeny navrh novelizdacie Zasad odmernovania ¢lenov organov mesta Bardejov, orgdanov
Mestskeho zastupitelstva v Bardejove a hlavného kontrolora ma za ciel zosuladit' znenie tohto
predpisu so zakonom ¢. 377/2015 Z. z., ktory s ucinnostou od 1.1.2016 novelizoval zakon ¢.
253/1994 Z. z. o platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest. Z obsahového
hladiska reflektuje niektoré poznatky z aplikacnej praxe tykajuce sa pravneho postavenia
starostov obci a primdtorov miest.



MESTO BARDEJOV

Navrh zmien a doplnkov Zasad

odmenovania ¢lenov organov mesta Bardejov,
organov Mestského zastupitel’stva v Bardejove

a hlavného kontrolora



Mestské zastupitel'stvo v Bardejove (dalej len ,,mestské zastupitelstvo“ alebo ,,MsZ* na
zdklade § 11 ods. 4, pism. k) zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov a ¢l. 7 ods. 5 Statutu mesta Bardejov vy dav a tieto

ZASADY

odmenovania ¢lenov organov mesta Bardejov, organov MsZ a hlavného kontroléra

Clanok 1
Odmernovanie primatora mesta

(1) Primatorovi mesta (d’alej len ,,primator*) patri po€as vykonu funkcie plat, ktory urcuje
mestské zastupitel'stvo v stlade so zdkonom NR SR €.253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a
platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,,zékon*). Plat primatora nemoéze byt nizSi, ako je ustanovené v zdkone. Mestské
zastupitel'stvo moZze tento plat na zdklade navrhu poslanca rozhodnutim zvysit’ az o 70%. Plat

(2) Ak mestské zastupitel'stvo nerozhodne o plate primatora podl'a zdkona, patri primatorovi
plat vypocitany ako sucin priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v narodnom hospodarstve
vyéislenej na zéklade udajov Statistického Gradu SR za predchadzajici kalendarny rok a
prislusného nasobku podl'a § 4 ods. 1 zakona.

(3) Plat primatora sa zaokruhl'uje na celé euro nahor.

(4) Pocas ozdravného rezimu alebo nutenej spravy mesta patri primatorovi plat urCeny podla
ods. 2. Mestské zastupitel'stvo pocas tejto doby nemoze plat primatorovi zvysit podla ods. 1.

(5) Po zaniku mandatu primatora z dovodu skoncenia funkéného obdobia, patri primétorovi
odstupné zrozpoctu mesta vo vyske trojnasobku jeho priemerného mesacného platu, ak
vykonaval funkciu dlhsie ako Sest mesiacov. To neplati, ak ide o ddévody uvedené
v osobitnom predpise. "

D'§ 13 ods. 1 pism. a), d) af) zdkona SNR & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov.



Clanok 2
Odmeriovanie zastupcov primatora

(1) Zéastupcom primatora, ktori si na vykon funkcii zastupcov primatora dlhodobe plne
uvol'neni zo zamestnania, patri namiesto mzdy alebo inej odmeny v zamestnani pocas vykonu
funkcie primerany plat, ktory im urci orgdn mesta, ktory ich poveril vykonavanim funkcie,
maximalne do vysky 0,5 ndsobku mesacného platu primatora pre kazdého znich, pri
vykonavani funkcii zastupcov primatora na plny tivdzok.

(2) Plat zastupcov primatora sa zaokruhl'uje na celé euro nahor.

(3) Zéastupcom primatora, ktori vykonavaju funkcie zastupcov primatora popri zamestnani,
modze organ mesta, ktory ich poveril vykonom funkcie, poskytovat odmeny na zéaklade
vyhodnotenia tloh, ktorymi ich poveril, maximélne do vysky 0,27 ndsobku mesa¢ného platu
primatora pre kazdého z nich.

(4) Odmena sa poskytuje s prihliadnutim na naro¢nost’ a kvalitu vykonu funkcie najma za:

- kvalitné vykonavanie zverenych ukonov a ¢innosti,
- splnenie mimoriadnej tlohy, alebo osobitne vyznamnej tlohy alebo vopred urcenej
cielovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy.

(5) Odmena zastupcov primatora sa zaokruhl'uje na celé euro nahor a je splatna spravidla
mesacne v najblizSom vyplatnom termine MsU.

Clanok 3
Odmerovanie poslancov MsZ, predsedov, ¢lenov a sekretarov komisii MsZ

(1) Poslancom MsZ, ¢lenom MsR, predsedom a ¢lenom komisii MsZ sa za ucast’ a pracu na
rokovani organu mesta, alebo organu MsZ, ktorého su ¢lenmi, poskytuje primerand odmena
najmd vzhladom na ulohy a ¢asovli ndroCnost’ vykonu funkcie. Nevztahuje sa to na
poslancov — zastupcov primatora. Sekretarom komisii sa poskytuje za pracu pre komisiu MsZ
primerana odmena.

(2) Osobam uvedenym v ods. 1 sa poskytuje odmena, ktord je ndsobkom priemernej mesacnej
nominalnej mzdy zamestnanca hospodarstva SR za predchddzajuci kalendarny rok,
zaokrthlend na 50 eurocentov nahor.

(3) Odmena za ucast’ a pracu na rokovani organu mesta alebo organu MsZ podl'a ods. 2 je:

a) za ucast’ na zasadnuti MsZ a plnenie uloh vyplyvajicich z funkcie poslanca 0,15 nasobok
za kazdé zasadnutie pri plnej ucasti poslanca na hlasovaniach. Ak poslanec nehlasuje, narok
na odmenu mu nevznika. V pripade Gcasti len na niektorych hlasovaniach sa odmena
primerane znizi podla ucasti na hlasovaniach. Hlasovania eviduje povereny zamestnanec
kanceldrie prednostu, ref. informatiky, prostrednictvom hlasovacieho zariadenia a v pripade



jeho poruchy povereny zamestnanec spravy vnuatornych veci MsU. Evidencia hlasovani sa
nasledne odovzda oddeleniu spravy vnutornych veci MsU.

b) za Gcast’ na zasadnuti MsR a plnenie uloh vyplyvajicich z funkcie ¢lena MsR — 0,1
nasobok. Pri akejkol'vek neucasti na zasadnuti MsR odmena neprinalezi. Pri neucasti na Casti
zasadnutia MsR sa odmena primerane zniZuje podl'a dizky neucasti na zasadnuti v pomere
k celkovej dizke zasadnutia. Udast eviduje povereny zamestnanec oddelenia spravy
vnatornych veci MsU.

c) za Ucast’ na zasadnuti komisie a plnenie uloh vyplyvajtcich z funkcie predsedu alebo ¢lena
komisie - 0,08 ndsobok - predseda komisie,

- 0,06 nasobok - sekretar,

- 0,05 nasobok - ¢len
Ucast’ eviduje sekretar komisie. Pri neucasti na zasadnuti komisie alebo na zdvere¢nom
hlasovani o uzneseni odmena neprinalezi. Pri neucasti na ¢asti zasadnutia komisie sa odmena
primerane zniZuje podl'a dizky netidasti na zasadnuti v pomere k celkovej dizke zasadnutia.
Dizku uéasti na zasadnuti komisie v prezenénej listine vyznadi a podpise predseda komisie.

(4) Zakladné podklady pre poskytnutie odmeny, podpisané prezencné listiny vratane
evidencie doby ucasti na zasadnuti, prehl'ady o tc¢asti na hlasovaniach MsZ vedu sekretari a
predsedovia komisii a oddelenie spravy vniitornych veci MsU, ktoré zhromazd'uje podklady
a pripravuje navrh na poskytnutie odmien. Navrh odmien predklada veduci oddelenia spravy
vnatornych veci MsU na schvalenie priméatorovi.

(5) Odmeny sa vyplacajii spravidla polroéne v najbliz§om vyplatnom termine MsU po
uplynuti prislusného kalendarneho polroka.

(6) Poslanec MsZ, clen MsR, predseda a ¢len komisie MsZ moze vykondvat’ svoju funkciu
bez ndroku na odmenu, resp. vzdat’ sa odmeny na zéklade pisomného ozndmenia doruc¢ené¢ho
Mestskému uradu v Bardejove. V oznameni musi byt uvedené obdobie, za ktoré sa odmeny
vzdava.

Clanok 4
Odmenovanie hlavného kontrolora

(1) Hlavnému kontrolorovi mesta patri pocas vykonu funkcie plat podl'a zakona a Poriadku
odmenovania.

(2) Mestské zastupiteI'stvo moZze na zéklade pisomného navrhu primatora alebo poslanca MsZ
(d’alej len ,,poslanec*) schvalit’ hlavnému kontrolérovi mesacni odmenu az do vysky 30%
z jeho mesacného platu.

(3) Odmena sa spravidla schvaluje po predlozeni spravy o kontrolnej ¢innosti hlavného
kontroléra za prislugny kalendarny rok vypracovanej v stlade s osobitnym predpisom.”

2 § 18 fods.1 zakona SNR &. 369/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov



Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

(1) Plat primatora, zastupcov primatora a hlavného kontroléra sa upravuje spravidla
kazdoro¢ne k 31. marcu kalenddrneho roka po zverejneni priemernej mesacnej nominalnej
mzdy zamestnanca hospodarstva SR za predchadzajuci rok Statistickym uradom SR
s ucinnostou od 1.1. kalendarneho roka.

(2) Odmeny poslancom MsZ, ¢lenom MsR, predsedom, ¢lenom a sekretdrom komisii sa
spravidla upravuju kazdoroc¢ne k 31. marcu kalendarneho roka spdsobom uvedenym v ods. 1.

(3) Tieto Zasady schvalilo MsZ dna 3.2.2011 a nadobtdaji uc¢innost’ diiom schvalenia.
(4) Zrusuju sa Zasady poskytovania odmien zamestnancom mesta a odmenovania ¢lenov
organov mesta a MsZ schvalené mestskym zastupitel'stvom dna 4.3.1994 vratane ich zmien a

doplnkov.

(5) Zmeny a doplnky Zasad schvalilo MsZ dina 22.9.2011 anadobudaji ucinnost diiom
1.10.2011.

(6) Zmeny a doplnky Zésad schvalilo MsZ dia 29.3.2012 anadobudaju ucinnost’ dnom
1.4.2012.

(7) Zmeny a doplnky Zasad schvalilo MsZ dna 10.12.2015 a nadobtidaji u¢innost’” diiom
1.1.2016.

(8) Zmeny a doplnky Zasad schvélilo MsZ dia 31.3.2016 a nadobtdaju ucinnost’ diiom
1.4.2016

MUDr. Boris Hanuséak
primator mesta



